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CONSEIL D’ADMINISTRATION EN FORMATION RESTREINTE

PROCES-VERBAL DE DELIBERATION

Choix des membres du comité de sélection
pour le recrutement d’un Enseignant Chercheur Contractuel :
« écoconception, analyse du cycle de vie »

Le Conseil d’administration restreint approuve la liste des membres du Comité de sélection proposée
pour le recrutement, au sein de I’'UR « INSYTE » d’un ECC en 60, 61 et 62°™ section ;

Profil : écoconception, analyse du cycle de vie

Ce Comite de sélection est composé comme suit :

M. PLAIN Jérbme PU 28 UTT L2n
Mme DERMINE Sabrina MCF 24 UTT InSyTE
Mme LEWKOWICZ Myriam PU 27 UTT List3n
M. LABERGERE Carl PU 60 UTT Lasmis
Mme MARTY Pauline MCF 24 UTT InSyTE
M. ROHMER Serge MCF 61 UTT InSyTE
ECC HDR
M. EYNARD Benoit (eq PU) 60 uTC
Mme IDIR Rachida CR (eq MCF) 60 Cerema
M PERRY Nicolas PU 60 ENSAM Bordeaux
M ROUSSEAUX Patrick PU 62 Univ Poitiers / UPR CNRS Pprime
M EVRARD Damien MCF 62 G-SCOP, Grenoble INP
Mme CHARBUILLET Carole EC (eq MCF) 60 ENSAM, Institut de Chambéry

Pour la composition du comité : Vote : 7 pour
Pour la désignation du président et du vice-président du comité de sélection : Vote : 7 pour
Carl LABERGERE est désigné par le Conseil d’administration restreint, Président du Comité de
sélection.
Rachida IDIR est désignée par le Conseil d’administration restreint, Vice-Présidente du Comité de
sélection.

A Troyes, le 17 février 2025.

Le Président du Conseil d’administration restreint
Benoit PANICAUD

Beneit PANICAUD

1 Section CNU de rattachement ou, par défaut, section CNU équivalente a la discipline du membre concerné




