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FURDPERK UNTVERSITY
OF TECHMILOGY

PROCES-VERBAL DE DELIBERATION

Choix des membres du comité de sélection
pour le recrutement d’un Enseignant Chercheur Contractuel :
« Sociologie du travail et de |'activité, STS, Sociologie du numérique »

Le Conseil d’Administration restreint approuve la liste des membres du comité de sélection,
proposée pour le recrutement, au sein de I’'UR « LIST3N » d’un ECC en 19&me section ;
Profil : Sociologie du travail et de I'activité, STS, Sociologie du numérique
Ce comité de sélection est composé comme suit :

Corps. Etablissement et laboratoire
B 7:1 7 58 -UTT / L2r;
JEANNINGROS Hugo MCF 19 UTT / List3n
LEWKOWICZ Myriam PU 27 UTT / List3n
ECHAJARI Loubna MCF 6. UTT / List3n
TIXIER Matthieu MCF 27 UTT / List3n
MARCOCCIA Michel MCF 71 UTT / List3n
PASCAL Amandine PU 6 AMU LEST
DATCHARY Caroline PU 19 Toulouse 2 LISST
BE':/‘EEYEET; g Marie MCF 19 UVSQ PRINTEMPS
HENAUT Léonie CR 19 Sciences Po Paris CSO
MIAS Arnaud PU 19 Paris Dauphine IRISSO
BIDET Alexandra CR 19 ENS PARIS CMH
E;:E:;’:g Olivier | PU 19 Paris Cité CERLIS
MALLARD Alexandre DR 19 Mines Paris PSL CSI

Pour la composition du comité : Vote : pour a 'unanimité
Pour la désignation du président et du vice-président du comité de sélection : M. Jérdme Plain est
désigné, par le Conseil d’Administration restreint, Président du comité de sélection.
Mme Amandine Pascal est désignée, par le Conseil d’Administration restreint, Vice-Présidente du
comité de sélection.
A Troyes, le 8 juillet 2025.
Le Président du Conseil d’Administration restreint

Benoit PANICAUD

Bonet PANIE ALID
)

1 Section CNU de rattachement ou, par défaut, section CNU équivalente 2 la discipline du membre concerné



