Projet DU DGSI-UTT

Dipléme d’Université DSRT-SO
Détection des signaux de r isatic i émic ie érati

Maquette pédagogique

MODULE N°1: INTRODUCTION A LA SEMIOLOGIE

Objectifs visées par le module Etat de Fart dans '
Compétence visée Vétudiant é é président
[1oURT
i Contenu / Modalités /
Accuel des stagiares en s
oshoo - Accuellcafé. Présentation équipe pédagogiaue
Ouverture dela . . o e
osh3o Présentation de la formation : bjectis,attendus pé organisation, modalités d'évaluation, logistiques
formation
12h00 [Pause déjeuner
13h00 Cours 2
15H00 Pause café
15h15 Cours | é Psvchol é foul
17h30 Fin de session
[1ouRz
Contenu / Modalités /
s Accuei des stagiiresen |
sal
05hoo Cours
12000 Pause déjeuner
1ah00 Cours [Fondement juridi I actualité et évolution
17030 Fin de session
MODULE N°2 : ARCHITECTURE DU STRESS / GESTION DU STRESS
Objectifs visées par le module Analyse des mécanismes du stress
Compétence visée Uétudiant.e matrisera les éléments du controle des & de Ia gestion dustress
[ToURS i
Organisation Contenu / Modalités /
shas el des sagares s
05hoo Cours é ress
11h00 Pause café
11h1s Cours [Les réponses de rorganisme face éaradée - stress adaptatif ou dépassé. Gestion du stress post traumatiaue et des émotions
13h00 [Pause déjeuner
100 |wseenstunton |18 o porhbuaton )
u stress — Méthode TOP.
18ho0 Fin de session
[JoUR S 7 i
Organisation Contenu / Modalités /
onas el des sagares s
05hoo Cours
13h00 Pause déjeuner
1ah00 Cours [sémiologie psvchiatriaue
18ho0 Fin de session

MODULE N°3 : INTRODUCTION A LA LINGUISTIQUE ET ANALYSE SEMIOLOGIQUE OPERATIONNELLE

Réle du langage dans |a détection sémiologique

Présentation d'une méthode d'analyse sémiologiaue

Uétudiant aura une approche de la linguistique puis de I'usage du langage dans la détection ou la révélation 'une situation de radicalisation.

SPARTE comprend un double objectif : former 3 é é utilsable en situation en mé éaliser en amont menaces identifiables.

(Objectifs visées par le module

Compétence visée

Contenu / Modalités /

ghas Accueildes stagialresen |,
salle

09h00 Cours Introduction a a linguistiae

13h00 [Pause déjeuner

13h00 Cours hes | lors d une situation d évaluation

17h30 [Fin de session

[10UR 6 SPARTE 1

Organisation Contenu / Modalités /

oahas Ac‘Tusll desstagiaresen|,

09h00 Cours ‘des méthodes -

13h00 [Pause déjeuner
Présentation de SPARTE

14h00 Cours Systéme préventif d'analyse de Ia radicalisation terroriste:
sihadisme

17h30 [Fin de session

MODULE N°4 : ANALYSE SEMIOLOGIQUE OPERATIONNELLE / APPLICATIONS

Obijectifs visées par le module Présentation d'une méthode d'analyse sémiologiaue.

Compétence visée. isable en situation en méme temps que réaliser en amont menaces identifiables.
[10UR 7 SPARTE 2

Organisation Contenu / Modalités /

08has

Accueldes stagialresen |,
sal

Présentation de SPARTE
09hoo Cours Systéme préventif d'analyse de Ia radicalisation terroriste:
Ultra-gauche / Ultra-droite

13h00 [Pause déjeuner

Présentation de SPARTE
14h00 Mise en situation |ssteme pré radicalisation terroriste Jihads
ologie profonde

18h00 [Fin de session
[10UR 8 SPARTE 2
Organisation Contenu / Modalités /
oahas Accueildes stagiairesen [

Présentation de SPARTE
09ho0 Cours Systéme proactif d'analyse de Ia radicalisation terroriste:
13h00 [Pause déjeuner

Présentation de SPARTE
14h00 Mise en situation Systéme proactif d'analyse de Ia radicalisation terroriste:
18h00 [Fin de session

MODULE N°5 : APPLICATIONS PRATIQUES ET PROFESSIONNELLES

Objectifs visées par le module Appiication
Compétence visée Uétudiant.e s appropriera analyse sémiologique présentée et sera capable de la mettre en ceuvre au cours de son exercice professionnel
[fouR S
Organisation Contenu / Modalités /
oghas Accuei des stagiaires en [,

salle
0900 Mise en situation [Application et droit administratl,
13h00 [Pause déjeuner
14h00 Mise en situation 7
18h00
[JOUR 10 ications opérati

Contenu / Modalités /

oshas Accueldes stagiatresen |,

salle
09h00 Application gestion des individus 3 risques
13h00 Pause déjeuner
1ah00 Application |
18h00 Fin de session
MODULE N°6 : EVALUATION
Objectifs visées par le module formation
Compétence visée
[JoUR 11 Evaluation
Organisation Contenu / Modalités /
oghas Accuei des stagiaires en [,

salle
0900 Mise en situation Evaluation en groupes
13h00 [Pause déjeuner
1400 Mise en situation __| Evaluation en groupes
16H00 Fin de session
[JoUR 12 Evaluation
Organisation Contenu / Modalités /
oahas Accuei des stagialresen |,

salle
09h00 Wise en situation Evaluation en groupes
13000 Pause déjeuner

Evaluation de la R 5
1ah00 Fomation Individuelle sur moodie/puis collective / En paralléle, jury de diplome
15h00 | cléture du DU - Mot de départ

16H00 [Fin de session




